CARTE D'IDENTITE

DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION GAILLAC - GRAULHET
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59 communes

1164 km?/ 20,5%

de la superficie du Tarn

73 003 hab. / 19%

de la population du tarn

19 927 emplois / 15%

de I'emploi tarnais

Insee 2017

UN TERRITOIRE,
UNE HISTOIRE,

DES PRATIQUES DE COOPERATION
DE LONGUE DATE

Création des communautés
de communes

Création du syndicat de Pays
instance de coopération
fédérant les intercommuna-
lités (ScoT en 2006, Office de
tourisme en 2010)

La fusion des 3 communauté

de communes est prescrite
par le « Schéma départemen-
tal de coopération intercom-
munale » arrété par le préfet.

Création de la communauté
d'agglomération.
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QUELQUES POINTS DE REPERES
I

REVENU MEDIAN
1e=71 PAR MENAGE

+19 730¢%
[FILOSOFI 2017]

62 % des ménages
accessibles au logement
social revenu médian par
ménage

\%% ENFANCE JEUNESSE

6800 éLeves <t 59 écoles,
offre petite enfance collec-
tive (15 creches) et indivi-
duelle, accueil périscolaire
et extrascolaire

ECONOMIE

® 5160 stablissements
dont 20% dans l'agriculture,
15% dans l'industrie, 65%
d'emplois présentiels
Des savoir-faire :
viticulture et agriculture,
Ccuir, mécanique de
précision, chimie,
construction.
17 entreprises de + de 100
salariés

91% du territoire
occupée par des espaces
agricoles

OBl DYNAMIQUE
(ﬁ) DEMOGRAPHIQUE

'|'1,3 % [+950 hab/an
+0,80% en région
Occitanie]

Taux de croissance
annuel de la population.
(INSEE) ~ des classes d'age
de moins de 14 ans et de
+75 ans

| HABITAT |
36 729 Logements
(INSEE 2016) dont 86%

individuels / 9% de
logements vacants 7~

Plus de résidents actifs
que d’emplois

3,7 hab. pour 1 emploi
(Insee 2016)
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’KGulllac Graulhet
D.Q.IAGGLOMERATION

@® cntre vignoble et bastides



COMPETENCES

]
AMENAGEMENT
@ Aménagement @_ Environngment Développement .
de l'espace W52 et Plan Climat économique ourisme

Energie
(5@ Aires d'accuell

'@3@' des gens du PO|itiqu§
rovees de fhabitet

Collecte et @ Equipements
ENFANCE JEUNESSE CULTURE traitement des sportifs
déchets communautaires
g\ Voirie
§ Petite enfance {E| Politique i 1\ communautaire <P GEMAPI
@ ‘| delaville L (Gestion des
SN milieux aquatiques
...,O Eau et ) .
T et prévention des
2= assainissement

inondations)

6 @, Equipements et Culture
S

services scolaires, (lecture publique,

périscolaires w Cinémas, Archéosite, —
extrascolaires Maison de la e ]E Transports % Plan Vélo

céramique)
ORGANISATION UN PROJET DE TERRITOIRE
POLITIQUE ET ADMINISTRATIVE EN 4 AXES
] | ]
e 1 organisation axée sur le tandem e L'attractivité
agglomeration-communes e Les solidarités humaines et I'acces aux services

e 95 conseillers communautaires s o o
e Les solidarités territoriales et 'aménagement

e 6 commissions permanentes : Action économique,
Aménagement, Cadre de vie, Enfance jeunesse culture,
Finances et moyens généraux, Ruralités

e La gouvernance partagée entre communes et
communauté d'agglomération

e 1 conférence des 59 maires

e 1 Conseil de Développement
(60 membres représentant la société civile)

QUELQUES CHANTIERS ENGAGES
I

BUDGET

— e Projet éducatif territorial, Projet de restauration scolaire
e Projet daménagement communautaire,
e Programme local de I'habitat, Plan climat, Plan vélo

e Action économique autour des filieres, Politique
touristique,

ToUS e Politique de lecture publique

BUDGETS
CONFONDUS e Programme bourgs-centres et cceurs de village...
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